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Guías Colombia en Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario

Guías Colombia es una iniciativa multi-actor compuesta por empresas, organizaciones de la sociedad civil (OSC) y el Gobierno colombiano, unidos por el propósito común de identificar y adoptar patrones claros para la conducta empresarial operante en escenarios complejos. Guías Colombia parte del diálogo constructivo sobre buenas prácticas y temas sensibles en Derechos Humanos (DD.HH) y Derecho Internacional Humanitario (DIH) en el contexto de la actividad empresarial, para contribuir a su respeto y promoción.

La iniciativa surgió a mediados de 2006 cuando se hizo un primer borrador de código. En ese momento, las Guías Colombia fueron pensadas como una iniciativa centrada en temas de seguridad y derechos humanos en el sector no-extractivo en Colombia. A comienzos de 2010, con un taller de direccionamiento estratégico que tuvo lugar en Bogotá se lograron  resultados significativos. En primer lugar, los participantes acordaron ampliar el campo de acción de la iniciativa y abordar los derechos humanos en lo que respecta a las operaciones empresariales en el país, y no sólo en o relativo a seguridad. En segundo lugar, los participantes acordaron que tendrían un documento base (en lugar de un código) que consignara el compromiso colectivo de trabajar en temas particularmente sensibles para el país en lo relacionado con las empresas, los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario.
Durante estos cuatro años, la Fundación Ideas para la Paz (FIP) ha impulsado un proceso que involucra a empresas, organizaciones de la Sociedad Civil y entidades del Gobierno Nacional comprometidas con estos temas. Todos los participantes de Guías Colombia han trabajado en la construcción de confianza y diálogo constructivo, así como en establecer aquellos principios o mínimos en los cuales todas las partes se comprometen a trabajar de manera conjunta. Este esfuerzo tiene como norte aportar al mejoramiento de la situación de DDHH y DIH en el país.  

El pasado 14 de julio, fue el lanzamiento público de la iniciativa Guías Colombia, que comprende un documento base y un documento que contiene aspectos básicos de Gobierno interno. Estos documentos son el resultado del trabajo colectivo de quienes han participado en la iniciativa, y fueron suscritos por: Coca-Cola Servicios de Colombia, Indupalma Ltda., Isagen S.A ESP, Nestle de Colombia S.A, Palmares de la Organización Espinosa, Tipiel S.A, International Alert, Fundación Ideas par la Paz y el Gobierno Nacional. 
Para mayor información visite www.ideaspaz.org 
Colombia Guidelines on Human Rights and International Humanitarian Law

Guías Colombia is a multi-stakeholder initiative composed by members of the business community that operates in Colombia, Civil Society Organizations (CSO) that work in Colombia and the Colombian government, joint together aiming at contributing to both promote and improve the respect of human rights and international humanitarian law (IHL) in Colombia. Guías Colombia is based on a constructive dialogue about particularly sensitive issues pertaining to business operations, human rights and IHL in Colombia. It builds on best practices in the business and human rights field, as well as on the collective commitment with the respect of human rights and IHL. 

This initiative began in 2006 when a preliminary version of the code was drafted. At this time, Guías Colombia was foreseen as an initiative that would focus on Security and Human Rights in the non-extractive sector in Colombia. In early 2010 a strategic planning workshop that sought to catalyze the initiative towards its launching was held in Bogotá. This workshop has significant results. First participants agree on expanding the scope of the initiative by addressing human rights in what concerns to business operations, instead of only security and human rights. Second, participants agree on having a master-document (instead of a code) that states the collective commitment to work on particularly sensitive issues in the business, human rights and IHL field.

Through these four years, Fundación Ideas para la Paz (FIP) has  fostered a process that involves companies that operate in the country, civil society organizations and State entities committed to work on these topics. All of the participants in Guías Colombia have worked on building trust and constructive dialogue, as well as on defining the basics and principles on which all parties will commit to work collectively. This effort aims at contributing to improving the respect to Human Rights and International Humanitarian Law in the country.  

On July 14th, 2010, Guías Colombia was publicly launched. The initiative is based on a master document and a document that comprises the basics of internal governance. These documents are the product of the hard collective work of all of those who participated in this initiative. They were signed by Coca-Cola Servicios de Colombia, Indupalma Ltda., Isagen S.A ESP, Nestle de Colombia S.A, Palmares de la Organización Espinosa, Tipiel S.A, International Alert, Fundación Ideas par la Paz, and the Colombian Government. 
Find more information at www.ideaspaz.org 

